
 

 

 

Итоги работы Кемеровостата в 2017 году 
 

В течение года специалистами Кемеровостата выполнены следующие крупные 

трудоёмкие работы: 

 расчёты на годовой основе валового регионального продукта в текущих и 

сопоставимых ценах и темпов его изменения, показателей образования и 

использования доходов, операций с капиталом в текущих ценах; на 

квартальной основе – темпов изменения объёмов выпуска базовых отраслей 

экономики; 

 разработка баланса основного капитала (основных фондов) в текущих и 

среднегодовых ценах в разрезе хозяйственных и чистых ОКВЭД и КИЕС, 

расчёт потребления основного капитала в разрезе ОКВЭД и КИЕС, а также 

наличия основного капитала сектора домашних хозяйств, расчёт рыночной 

стоимости жилищного фонда; 

 федеральное статистическое наблюдение за затратами на производство и 

продажу продукции (товаров, работ, услуг) для разработки базовых таблиц 

«затраты-выпуск» за 2016г.; 

 проведение федерального статистического наблюдения на основе 

Общероссийского классификатора видов экономической деятельности 

ОКВЭД2 и Общероссийского классификатора продукции по видам 

экономической деятельности ОКПД2, для формирования информационной 

базы проведена перекодировка данных формы №П-1 в части «чистых» видов 

деятельности с ОКВЭД-2007 на ОКВЭД2 и кодов продукции с ОКПД на 

ОКПД2; 

 введение в промышленную эксплуатацию ЦСОД (Централизованная система 

обработки данных) унифицированных форм, формы №1-предприятие и форм 

№ТЗВ; 

 регистрация цен и тарифов на потребительском рынке, рынке жилья, в 

производстве промышленных товаров, сельском хозяйстве, строительстве, на 

грузовом транспорте и в связи; расчёт средних цен и индексов цен и тарифов;  

 расчёт баланса денежных доходов и расходов населения по «старой 

методологии» (утверждённой постановлением Госкомстата России от 

16.07.1996 №61) с месячной периодичностью и «по новой методологии» 

(утверждённой приказом Росстата от 02.07.2014 №465) с месячной и 

квартальной периодичностью. Для расчёта денежных доходов и расходов 

населения за 2016г. по «новой методологии» осуществлён расчёт отдельных 

показателей. На основании годовых данных за 2016г. «по старой 

методологии» осуществлена корректировка внутригодовых показателей 

денежных доходов и расходов населения; 
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 расчёт показателей, характеризующих объёмы личных доходов населения в 

разрезе муниципальных образований, расчёт объёма социальных выплат 

населению и налогооблагаемых денежных доходов населения с учётом 

расширенного состава компонентов и сбор информации по форме  

№1-соцвыплаты «Сведения об объёмах социальных выплат населению по 

муниципальным районам (городским округам)»; 

 расчёты покупательной способности среднедушевых денежных доходов 

населения, начисленной заработной платы, среднего размера пенсий за 2016г.; 

 разработка баланса затрат труда (в 2 этапа) за 2016г. Для уточнения статей 

«Оплата труда наёмных работников» и «Доходы от предпринимательской и 

другой производственной деятельности» сделан расчёт показателей 

«Вознаграждение за труд по выпуску товаров и услуг на всех видах работ за 

2016г.»; 

 выборочное наблюдение по вопросам использования населением 

информационных технологий и информационно-телекоммуникационных 

сетей; 

 выборочное обследование сельскохозяйственной деятельности личных 

подсобных и других индивидуальных хозяйств граждан; 

 составление продовольственных балансов по широкому перечню продуктов (в 

том числе по зерну, мясу и мясопродуктам, молоку и молокопродуктам) 

включающие показатели формирования продовольственных ресурсов по 

источникам поступления и их использования по направлениям. 

В рамках организации в Российской Федерации системы федеральных 

статистических наблюдений по социально-демографическим проблемам и 

мониторинга экономических потерь от смертности, заболеваемости и 

инвалидизации населения на территории области проведены Выборочное 

наблюдение доходов населения и участия в социальных программах, Выборочное 

наблюдение качества и доступности услуг в сферах образования, здравоохранения и 

социального обслуживания, содействия занятости населения, Выборочное 

наблюдение репродуктивных планов населения. 

Работа с респондентами 

В 2017г. в Кемеровостате получила своё развитие Автоматизированная 

информационная система предбазовой работы (АИС ПБР). Данная система 

разработана и продолжает развиваться сотрудниками Кемеровостата (адрес сервиса 

для респондентов: http://service.kemerovostat.gks.ru/BBW/). 

В Кемеровостате введён в действие GSM-шлюз и все звонки на сотовые 

телефоны респондентов выполняются через 6 сим-карт, установленных в шлюзе. 

Благодаря программированию дополнительного функционала, система отслеживает 

все исходящие звонки и направляет входящие звонки по обратным маршрутам. 

Данная доработка положительно повлияла на доступность респондентов. 

Преобладающим способом предоставления отчётности является электронный 

сбор. Респонденты осваивают новые способы сдачи отчётности, что позволяет 

поддерживать с ними оперативную связь. Оперативное формирование протоколов, 

http://service.kemerovostat.gks.ru/BBW/
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использование режима отправки писем через Единый модуль приёма 

спецоператоров связи ускоряют доведение до исполнителей замечаний к качеству 

отчётов. Кроме того, у специалистов появилась возможность применять 

электронную почту, письма-замечания отправляются непосредственно с рабочего 

места. 

В Кемеровостате продолжалась работа по привлечению респондентов к сдаче 

отчётности в электронном виде. 

Работа со средствами массовой информации 

Взаимодействие со СМИ в течение года осуществлялось по нескольким 

направлениям. 

Публикации в печатных СМИ. Кемеровостат активно сотрудничает с 

областной газетой «Кузбасс». По материалам Кемеровостата в газете опубликованы 

статьи «На двоих детей решиться проще…» (об итогах микропереписи населения 

области), «Куда «подвинулись» кузбасские предприниматели?», «Кто поддержит 

малый бизнес Кузбасса?» (о предварительных итогах сплошного федерального 

статистического наблюдения за деятельностью субъектов малого и среднего 

предпринимательства), «На пике рентабельности, на дне цены» (о ценах на рынке 

жилья). Местные печатные СМИ ежеквартально публикуют информацию о развитии 

экономики и социально-демографической сферы муниципальных образований. 

Сотрудничество с электронными СМИ способствует популяризации 

статистической деятельности и расширению круга пользователей статистических 

ресурсов. Статистические данные охотно размещают на своих страницах 

информационные агентства VSЕ42 и «Город новостей», информационно-

аналитический сайт «КузПресс», электронный журнал о жизни в Кузбассе 

«Сiбдепо», информационные порталы «Медиа Кузбасс», «Ваш Город.ru» 

(г.Кемерово), «Родной Новокузнецк», электронная газета «novokuznetsk.su». 

Оперативная статистическая информация размещается в ленте новостей 

электронной «Газеты Кемерова», сайтов Новокузнецк.ру, Прокопьевск.ру. 

Выступления на телевидении и радио с комментариями по актуальным 

вопросам. Многолетнее плодотворное сотрудничество связывает Кемеровостат с 

ведущими региональными теле- и радиокомпаниями. На телеканале «Вести-

Кузбасс» состоялось выступление заместителя руководителя Кемеровостата 

«Кузбасские женщины стали чаще рожать детей после тридцати». Телеканал РЕН 

ТВ разместил интервью со специалистом Кемеровостата по вопросу снижения 

денежных доходов населения в 2016г. Специалисты территориальных 

подразделений Кемеровостата активно используют местные кабельные каналы. 

Подготовка комплексных публикаций 

Потребность различных категорий пользователей статистической информации 

учитывается при формировании Каталога статистических изданий и 

информационных услуг. 

За 2017г. Кемеровостатом подготовлены: 42 сборника, 1527 бюллетеней, 32 

доклада , 592 экспресс-информации, 5 аналитических записок и 12 информационно-

аналитических обзоров. 



 4 

Популяризация статистики 

Информационное пространство фойе Кемеровостата организовано таким 

образом, чтобы посетители получали полное представление о функциях 

статистической службы, её роли в экономике страны и региона, применении 

статистической информации гражданами и организациями в повседневной жизни и 

профессиональной деятельности. Помимо листовок и стендов, включающих 

материалы для респондентов и информацию об информационно-статистических 

услугах, эффективно используется такой действенный инструмент воздействия на 

аудиторию как трансляция видео-роликов на жидко-кристаллическом экране. 

Непрерывно в течение рабочего дня транслируются тематические ролики, 

подготовленные отделами территориального органа к профессиональным 

праздникам, ролики об информационных услугах и информационных фондах, 

социально-экономическом положении Кузбасса, объявления для респондентов.  

Большое внимание уделяется совершенствованию способов представления 

статистической информации, главным образом через инфографику. Специально 

для этого в ряде отраслевых подразделов раздела «Официальная статистика» 

Интернет-портала Кемеровостата создана рубрика «Демонстрационные материалы», 

в которой размещается статистическая информация на актуальные темы в графиках, 

схемах, тезисах, что делает её интересной и доступной для понимания посетителей 

портала. Ежемесячно на основе доклада «Социально-экономическое положение 

Кемеровской области» публикуется инфографика «Кузбасс в цифровом формате». 

Каталог статистических изданий и информационных услуг ежегодно 

пополняется новыми изданиями. Чтобы акцентировать внимание на новинках, 

перечень этих изданий с подробными аннотациями рассылается отдельным файлом 

постоянным и потенциальным заказчикам, а также размещается в виде постеров в 

настольной демонстрационной системе в фойе Кемеровостата. 

В новостной ленте на Интернет-портале регулярно анонсируется выпуск 

сборников, записок, годовых бюллетеней. 

Кемеровостат тесно взаимодействует с высшими учебными заведениями. В 

учебном классе Кемеровостата проводятся семинары со студентами вузов 

г.Кемерово. В режиме on-line демонстрируются информационные фонды и сервисы 

Интернет-порталов Росстата и Кемеровостата.  

Работники руководящего состава территориального органа участвуют в 

круглых столах, олимпиадах по статистике, лекциях и практикумах по 

использованию Интернет-сервисов, баз данных для поиска статистической 

информации. 

В Кемеровском государственном сельскохозяйственном институте проведена 

лекция и практикум для студентов экономического факультета на тему 

«Информационные инструменты экономического анализа». Благодаря лекции 

студенты расширили своё представление об информационных фондах 

Кемеровостата, о применении итогов переписей и наблюдений для принятия 

управленческих решений на разных уровнях. На практикуме студенты, используя 

полученный на лекции материал, самостоятельно проводили анализ статистических 



 5 

данных на основе показателей сельского хозяйства муниципальных районов 

Кемеровской области.  

В Кемеровском институте (филиале) Российского экономического 

университета им. Г.В. Плеханова представители Кемеровостата приняли участие в 

заседании круглых столов на тему «Теория статистики: история развития и практика 

применения» и «Актуальные вопросы статистики труда и персонала», где 

выступили в роли экспертов, отметив лучшие доклады. Круглые столы проводились 

в рамках XXIV Апрельской Международной научно-практической конференции 

аспирантов и студентов «Вклад молодых учёных и студентов в инновационный 

потенциал Кузбасса». В декабре 2017г. в учебном классе Кемеровостата состоялась 

открытая защита студентами института курсовых работ по статистике. 

Между Кемеровостатом, Кемеровским государственным университетом и 

Институтом географии и геологии Грейфсвальдского университета действует 

трёхстороннее соглашение о сотрудничестве. Информационные фонды 

Кемеровостата служат основой для научно-исследовательской деятельности по 

сопоставлению Кемеровской области и Рурского региона, проводимой 

иностранными студентами. 

Территориальный орган традиционно выступает в качестве регионального 

координатора международного конкурса статистических постеров среди 

школьников в рамках международного проекта повышения статистической 

грамотности населения (ISLP). 

Кемеровостат участвовал в выставке издательской продукции и услуг, 

организованной Кемеровской областной научной библиотекой в рамках 

Всероссийской научно-практической конференции с международным участием 

«Библиотеки в контексте социально-экономических и культурных трансформаций». 

Были представлены статистические издания, пользующиеся наибольшей 

популярностью среди пользователей, а также презентации об информационных 

услугах и информационных фондах. 

Кадровый состав, повышение квалификации 

В соответствии с утверждённой Росстатом структурой в Территориальном 

органе Федеральной службы государственной статистики по Кемеровской области 

на конец 2017 года деятельность осуществлялась 12 отделами, укомплектованными 

персоналом, относящимся к предельной численности, и 3 отделами, 

укомплектованными производственно-обслуживающим персоналом. 

Фактическая предельная численность на 31.12.2017г. составила 283 человека, 

в том числе на государственной службе – 253, из них замещали должности 

«руководители» – 33 человека, «специалисты» – 140 человек, «обеспечивающие 

специалисты» – 80 человек. В предельной численности 26 инспекторов-

делопроизводителей занимались обследованием домашних хозяйств. 

Средний возраст государственных служащих Кемеровостата – 45 лет. 

Женщины составляют 96% от общей численности. Высшее образование имеют 95% 

специалистов, замещающих государственные должности государственной службы. 

Стаж работы в органах статистики 60% государственных служащих 

Кемеровостата составляет 15 и более лет. 



 6 

В течение года 158 государственных гражданских служащих прошли 

аттестацию. Курсы повышения квалификации прошли 39 человек. 

Проведено 3 конкурса на включение в кадровый резерв на должности 

государственной гражданской службы. Из 24 человек, принявших участие в 

конкурсах, 14 – включены в кадровый резерв. 

Организована работа с обращениями граждан и юридических лиц на предмет 

выявления сведений о фактах коррупции, личной заинтересованности, о нарушении 

требований к служебному поведению, ограничений и запретов со стороны 

государственных служащих. 

Профсоюзная организация, совет ветеранов, молодёжная организация 

Профсоюзная организация Кемеровостата существует более 40 лет. Все члены 

профсоюза к праздникам получают подарки, юбиляры – денежные премии, 

нуждающимся профсоюзный комитет выделяет материальную помощь. 

В течение года были организованы поездки в Новосибирский театр оперы и 

балета на балет «Щелкунчик», Новосибирский аквапарк, 3-х дневная поездка в 

Красноярск в заповедник «Столбы». В зимний период члены профсоюза выезжают 

на лыжную базу в сосновый бор, на каток. Для членов профсоюза, их детей и внуков 

предоставляются льготные билеты в цирк и театры города Кемерово. 

Совет ветеранов поддерживает преемственность разных поколений 

статистиков. Из 269 пенсионеров Кемеровостата 184 имеют звание ветерана труда, 3 

– тружеников тыла, 1 – бывший несовершеннолетний узник концлагерей, возраст 32 

человек – более 80 лет. 

Всем бывшим сотрудникам органов статистики, направляются  

поздравительные открытки и подарки к праздничным и юбилейным датам. Советом 

ветеранов было организовано чаепитие для бывших сослуживцев, а также 

посещения ветеранов на дому. Председатель Совета принял участие в мероприятии 

Совета ветеранов Центрального района, посвящённом Дню уважения старшего 

поколения.  

Организовано посещение неработающими пенсионерами концертов, 

регулярно проводимых областной библиотекой им. В.Д. Фёдорова и Центральной 

детской школой искусств. 

При участии работников Кемеровостата для малообеспеченных 

неработающих пенсионеров, не имеющих подсобного хозяйства, в сентябре 

проведена традиционная сельскохозяйственная акция (собранные сельхозпродукты 

доставлены на дом). 

Под руководством тренера в спортивном зале проходят спортивно-

оздоровительные занятия для пенсионеров. Ветераны Кемеровостата приняли 

участие в церемонии открытия XVII открытой спартакиады ветеранов города и IX 

спартакиады ветеранов г. Кемерово среди отраслевых Советов, посвящённой  

100-летию г. Кемерово и памяти почётного мастера спорта СССР В.С. Терехина в 

Губернском центре спорта «КУЗБАСС», а также в праздничном концерте фестиваля 

национальных культур «Мы живём семьёй единой - 2017» на Площади искусств 

Кемеровской государственной областной филармонии им. Б.Т. Штоколова, 

приуроченном ко Дню народного единства. 
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Активно участвует в жизни коллектива Молодёжная организация статистиков 

Кемеровостата (МОСК). По сложившейся традиции молодыми специалистами были 

проведены праздничные мероприятия, приуроченные ко Дню защитника Отечества, 

Международному женскому дню, Дню российской статистики.  

В День Победы члены молодёжной организации приняли активное участие в 

акции «Бессмертный полк». В рамках проекта «Кемеровостат 1941-1945», 

посвящённого сотрудникам, работавшим в период Великой Отечественной войны, 

обновлена экспозиция в музее Кемеровостата. В День памяти и скорби, 22 июня, 

члены молодёжной организации разбили розарий на участке во дворе учреждения. 

Были высажены 22 куста роз. 

В июле команда Кемеровостата приняла участие в VI летней спартакиаде «Мы 

за здоровый образ жизни – 2017», организованной Кемеровской областной 

организацией профсоюза работников государственных учреждений и 

общественного обслуживания Российской Федерации среди 11 территориальных 

органов федеральных ведомств и администрации Кемеровской области. В честь Дня 

матери члены МОСК организовали и провели фотоконкурс «Лучшие моменты с 

любимой мамой». 

Членами молодёжной организации со специалистами, только поступившими 

на государственную службу, в течение года проводятся мероприятия по их 

адаптации к условиям работы: информирование о структуре Кемеровостата, 

взаимодействии между отделами, организации досуговых мероприятий и т.п. 

Активная позиция как отдельных молодых специалистов, так и молодёжной 

организации в целом, положительно влияет на производственную деятельность 

Кемеровостата, а также социально-психологический климат внутри коллектива. 

 


